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Bu kitapcik Avrupa Birligi'nin finansal destegiyle hazirlanmistir. Kitapcigin sorumlulugu tamamiyla Bir iZ Dernegi'ne
aittir ve Avrupa Birligi'nin gorislerini yansitmak zorunda degildir.
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Birey ve Toplum Ruh Sagliginda iz Dernegi (Bir iZ), toplumsal barisa hizmet edecek 6nleyici ruh saghgi
hizmetlerinin okullardan cezaevlerine, 6zel sektér kurumlarindan sivil toplum orgitlerine toplumun
her kesimi tarafindan erisilebilir olmasi hayali ve umuduyla 2013 yilinda kuruldu. Kurulusundan bu
yana, kadin, ¢cocuk ve milteciler basta olmak lzere bireyi ve toplumu giclendirmeyi merkeze alan
projeler gelistiriyor, egitsel kutu oyunlari, materyaller ve programlar Gretiyor. Gelistirdigi Granleri
daha fazla faydalaniciya ulastirabilmek ve béylece carpan etkisi yaratabilmek amaciyla, 6zellikle
sosyal dezavantajli gruplarla calisan 6gretmen, saglk personeli ve sivil toplum Uyeleri gibi kilit
paydaslara yonelik egitimler ve kapasite gliclendirme faaliyetleri yiritiyor. Kamu, sivil alan ve 6zel
sektor is birlikleriyle gerceklestirdigi kapsayici ve disiplinler arasi projelerle toplumun ruh sagligina
duyarh yaklasimlarin gelistiriimesi ve yayginlastirilmasi icin calisiyor.
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YANYANA
TURKIE NN HER YERINOE Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir
[ i.irkiye’nin HerYerinde YanYana PI'OjESi

“Turkiye'nin Her Yerinde YanYana” Projesi, Birey ve Toplum Ruh Saghdinda iZ Dernegi tarafindan,
Avrupa Birligi Avrupa Komisyonu Temsilciligi, Demokrasi ve insan Haklari icin Avrupa Araci (DIHAA)
destegiyle, gecici koruma statisitndeki 6grencilerin sosyal uyumunun desteklenmesi, okullasma
ve okula devam oranlarinin artinlmasi amaciyla yiritilmektedir. ilk fazi 2017-2018 vyillarinda
istanbul'da ytiriitiilen ve ikinci dénemi Aralik 2019'da baslayan projenin faaliyetleri Adana, Bursa,
Gaziantep, Hatay, istanbul, izmir, Kilis, Konya, Mersin ve Sanliurfa olmak Gzere Turkiye'nin 10 farkh
sehrini kapsamaktadir.

Tirkiye'nin Her Yerinde YanYana Projesi ile;

* Gecici koruma statisindeki 6grencilerin Turkiyeli 6grencilerle birlikte egitim gordidgu ilk ve orta
ogretim kurumlarinda gérevli sinif ve rehber 6gretmenleri tarafindan kullanilabilecek Psikososyal
Destek Programlari, Kutu Oyunlari ve Veli Destek Programi gibi sosyal uyumu destekleyici egitsel

araclar gelistirilmesi,

+ Gecici koruma statistindeki bireylerin nifusunun en yogun oldugu Turkiye'nin 10 ilinde ilk ve
ortadgretim okullarinda gérev yapan rehber 6gretmenlere yonelik egitimler dizenlenerek proje
kapsaminda gelistirilen sosyal uyumu destekleyici araclarin 6gretmenlerle bulusturulmasi,

+ Genel kamuoyunda farkindalik yaratma yoluyla sosyal uyum ve icermeye katkida bulunulmasi
hedeflenmektedir.




VELI DESTEK PROGRAMI
OTURUMLAR
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UYGULAMAYA DAIR ONERILER

Sevgili Ogretmenlerimiz,

Bu kitapcigin amaci, Suriyeli ve Turkiyeli
ogrencilerinizin ailelerini bir araya getirerek,
birbirini

tanimasi, anlamasi ve kabul edebilmesi icin

iki kdltirin mUmkin oldugunca

uygulayabileceginiz  atdlyelerin  detaylarini
sizinle paylasabilmektir. Bu atélyeleri her hafta
ayni grupla dizenli olarak yuritebileceginiz
gibi, dahilinde farkh
zamanlarda farkli gruplara da uygulayabilirsiniz.
dikkat

onerdigimiz bazi konular vurgulamak isteriz.

okulunuzun imkanlari

Atolyeleri  yulritirken etmenizi

*Atolyelere baslamadan o6nce, 6grencilerden
veya velilerden size yardimci olabilecek, Tirkce
ve Arapca bilen bir cevirmen bulmaniz atélye
sirasinda dil sorunu yasamanizi engelleyecektir.

*Bazi etkinlikler ara¢ gere¢ gerektirdigi icin
onceden
saglayacaktir.

okuyarak hazirlanmaniz  kolaylik

*Etkinliklerin ¢6ziimleme bolimlerinde
faydalanmaniz  Gzere kitapgigin  sonuna
eklenmis bilgi notunu atdlyeler oncesinde

okumanizi 6neririz. Zira hemen her atélyede bu
bilgilere ihtiyaciniz olacaktir.

*Atolyelerigerceklestirirken, mimkinoldugunca

sandalyeli ‘U’ dizen kullanmanizi &neririz.
Eger okulun tiyatro salonunda calisacaksaniz
ve sayiniz yirmiyi asmiyorsa sahneyi de
kullanabilirsiniz. Eger sinif icinde calisacaksaniz
ve ortam uygunsa masalari kenara ¢ekip sadece

siralar birlestirerek ‘U’ diizen kurabilirsiniz.

*Gruplarda hem anne hem babalar varsaq,
etkinlikler sirasinda eslestirme yapmaniz ya da
grup olusturmaniz gerektiginde cinsiyetlerin adil

dagiimina dikkat etmenizi 6neririz. Ote yandan,
cinsiyet dagihmini yaparken bulundugunuz

grubun kdltdrel ozelliklerine uygun karar
almaniz gerekir. Katilmcilarin karsi cinsten
oturu rahatsizlik duymalarina neden olabilecek

bir durum olusturmamaya 6zen gosteriniz.

*Atolyelerde katilimcilarytreklendirmek, motive
etmek 6nemliolmakla birlikte katilmayanlaricok
zorlamamak aslolandir. Gruplarda yargilayici
olan katilimcilarida duymak ama ortami sabote
etmelerini net bir sekilde engellemek grubun
bariscil devamliligi ve daha sonraki atolyelerin
surekliligi icin dnemlidir.

*Atolyelerin hedefine ulasabilmesi icin Suriyeli
ve Turkiyeli velilere esit davranmaya ve so6z
hakki vermeye dikkat etmenizi oneririz. ilaveten,
Suriyelilerin ve Turkiyelilerin gruplasmis olarak
birbirlerinden uzak durmalarini engellemek icin
karma oturmalarini saglamaya calisiniz. Bunun
icin velilerden 6nce mekdnda hazir bulunarak
gelenleri tek tek karsilamay: tercih edebilirsiniz.

*Bazi atolyeler kitapta belirtilen zamandan daha
once veya sonra bitebilir. Bu gibi durumlarda
veda etmeden grubu bitirmemenizioneririz. Stre
uzuyorsa, bazi isinma etkinliklerini atlayabilir ya
da kisaltabilirsiniz. Benzer sekilde, grubunuzun
ilgi ve ihtiyaclarini gézeterek de bazi etkinlikleri
uygulamayabilir ya da grubun 6zelliklerine gére
uyarlayabilirsiniz.

Son olarak; atdlyeler siz dahil olduk¢a daha
keyifli ve verimli gececektir. Dolayisiyla sizin de
kendinize oyunlara katilma ve eglenme firsati
vermenizi diliyoruz.
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OTURUM ONERISi 1: YANILMISIM

Amac: Katiimcilarin kendi 6n yargilarini fark edip bu 6n yargilarin toplumda nasil karsilik bulduguna
dair farkindalik kazanmalarini saglamak.

Hedef Kitlesi: Turkiyeli ve Suriyeli anne ve babalar
Sire: 90 dakika

Materyal: 1 adet top ve ‘Hangisi?’ sunumu
Uygulama:

Topla isim Cevirme (20 dk.)

Katilimcilardan ayakta ve daire seklinde durmalari istenir. Egitmen eline aldigi topu, kendi ismini
soyleyerek gruptan bir Gyeye atar. Topu alan kisi de kendi adini ylksek sesle sdyler ve baska birine

atar. Top herkese atildigi ve boylece tim Uyeler adini séyledigi zaman ilk tur sonlanmis olur.

ikinci turda egitmen, bu kez gruptan birinin ismini sdyler ve topu onu atar. O {iye de topu gruptan bir
baskasinag, o kisinin adini sdyleyerek atar. Herkese top gelene kadar oyun devam ettirilir.

Harita (20 dk.)

Katihmcilardan, bulunduklari mekénin harita oldugunu hayal etmeleri ve dogduklar sehirlere gére
haritada yerlerini almalari istenir. (Egitmen, kolaylik olmasi icin herhangi bir yeri istanbul olarak
gosterebilir.) Ardindan, herkes kendi dogdugu sehir ile ilgili bir sey sdyler; 6rnegin ‘Malatya kayisisi
ile GnlGdur., ‘Konya Mevlana’nin sehridir.” gibi.

Tam katilimcilar dogduklari sehirle ilgili bilgi verdikten sonra, bu kez mekanin diinya haritasini temsil
ettigi soylenir ve katihmcilardan yasamay hayal ettikleri yerlere gore harita Gstinde yerlesmeleri
saglanir. Gittikleri o yerde gozlerini kapamalari, su an icin orada yasadiklarini hayal etmeleri ve
bulunduklari yerden bir cimle séylemeleri istenir; 6rnedin ‘Su an Paris’te Eyfel Kulesi'nin tepesinden
etrafi izliyorum., ‘Su an Berlin'de en sevdigim parkta yesillikler Gstiinde uzanmis kitap okuyorum.’
gibi.

Kim Kimdir? (40 dk.)

‘Hangisi’ sunumu gosterilir. Slayttaki sorular katilimcilara yoneltilir ve yanit verirken secimlerini
neye gore yaptiklarini anlatmalari istenir. Eger sorulardan herhangi birine iki farkli cevap gelirse,
farkh distinen gruplarin karsilikli olarak konusmasina firsat taninabilir.
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YANYANA
TORKIVENINHER VERINDE Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir

Coziimleme Sorulari

« Sunumdaki fotograflardan herhangi birini secerken zorlandiniz mi? Neler hissettiniz? Neye gore
karar verdiniz? Yanildiginizi fark ettiginiz oldu mu?

» Sizce yasamda her sey gérindigu gibi midir?

» Gercek yasamda sizin de 6n yargilariniz veya kalip yargilariniz olabilir mi? Bunlar tutum ve

davranislarinizi nasil etkiliyor sizce?

e Bu etkinlik size neler anlatti?

{ ]

(]

Coézimleme sirasinda katiimcilari desteklemek icin 66.sayfadaki bilgilerden faydalanabilirsiniz. :
.

[ )

Kapanis (10 dk.)

Genel bir degerlendirme yapildiktan sonra hep beraber bir vedalasma yontemi belirlenir ve o
yontemle oturum sonlandirilir.
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YANYANA
TURKIVENIN HER VERINDE Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir

HANGISI SUNUMU

ASAGIDAKILERDEN HANGISI
ZENGINDIR?

Hangisi genc?

1.resimdeki kisi Phill Knight, 29.2 milyon dolara sahip. - « Saclarin beyazligindan olsa gerek Tuncay Ozkan, Mirkelam'dan bir
2.resimdeki kisi Tolga Karel, tir s

miktar daha yash goriintiyor. Fakat onlar 1966 dogumlu.

« Canan Karatay ve Filiz Akin pek gostermeseler de yam yastalar;
her ikisi de 1943 dogumlu.

Hangisi pahalidir?

internet alisveris sitesinde
3.18 dolara satilmaktadir.

Hangisi kadn tisorti? Hangisi erkek tisorti?
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OTURUM ONERISI 2: BIRLIKTE GUCLENEBILIRIZ

Amac: Katiimcilarin yasamdaki rolleri Gzerine distnerek rollerine dair farkindalik gelistirmelerini ve
yasam engelleri ile basa ¢cikma yollarini kesfetmelerini saglamak.

Hedef Kitlesi: Tirkiyeli ve Suriyeli anneler

Sire: 90 dakika

Materyal: Katilimci sayisi kadar renkli fotograf baskisi
Uygulama:

Sifath isimler (10 dk.)

Katihmcilardan isimlerinin bas harfiile baslayan birer sifat bulmalari ve isimlerinden 6niine ekleyerek
sdylemeleriistenir. Ornegdin; Akilli Aylin, Basarili Banu gibi... Herkes sdyledikten sonra alfabetik olarak

siraya girmeleri istenir. Dileyen katilimcilar, sirayla herkesi sifatlari ile birlikte saymayi deneyebilir.
Sosyometrik Dizilim (10 dk.)

Katihmcilara bazi yonergeler verilerek birbirlerini daha iyi tanimalari saglanir.

« Tdakika icinde boy sirasina girin.

» Tdakika icinde yas sirasina girin.

« Ka¢ ¢cocugunuz olduguna goére gruplara ayrilin ve 2 dakika aranizda konusun.

» Ailede kaginci cocuk oldugunuza gére gruplara ayrilin ve 3 dakika aranizda konusun.

Gruba Soru Sor (10 dk.)

Grupca ayakta durulur. Egitmen, kendisinde olan ve grupta da olup olmadigini merak ettigi bir seyi
gruba sorar. Ornegin; ‘kedi sevenler’ der, kedi sevenler editmenin yanina, sevmeyenler karsi tarafa
dizilir. Egitmen, katihmcilardan benzer sorular sormalarini ister. Oyun korku filmlerini ‘sevenler/
sevmeyenler’, sebze yemeklerini ‘sevenler/sevmeyenler’, pop mizik ‘sevenler/sevmeyenler’ gibi
sorularla devam eder. Herkesin farkli zevkleri, ilgileri olduguna ve bir soruda ayrisanlarin bir baska
soruda birlestiklerine dikkat cekilir.

Fotograftan Gercege (40 dk.)

Tim fotograflar grup cemberinin ortasina yerlestirilir. Her Gyeden bir fotograf almasi, o fotografa

dair distinmesi ve asagidaki sorularla zihninde bir hikdye olusturmasi istenir.

» Bu fotograftaki kadin kimdir? » Fotograf cekilirken ne yapiyordur?
« Bufotograf dinyanin neresinde cekilmistir? « Bu fotograf cekilene kadar hangi engellerle
e Bu kadin ka¢ yasindadir? karsilasmistir?

« Buengelleriasmak icin neler yapmistir?
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Bireysel calismalar tamamlandiktan sonra, katiimcilarin hikayelerini anlatmasi saglanir. Her
hikayenin ardindan fotograftaki kadinin aslinda kim oldugu bilgisi aktarilir.

Coziimleme Sorulari:

e Calisma sirasinda neler hissettiniz?

« Fotograflar hikayelestirirken zorlandiniz mi?

» Yarattiginiz hikaye sizinle ve yasamdaki rollerinizle ilgili ne anlatiyor olabilir?

« Gercek hikayeyi dinlemek nasil geldi?

« Kadinlarin hayatlarindaki engeller arasinda benzerlikler ya da farkhhklar var miydi?

« Bu fotograflardaki kadinlarin karsilarina cikan engelleri asmak icin yaptiklari size de ilham oldu

mu?
Kimden Neyi Alirdim? (10 dk.)

Katilimcilardan cemberin ortasindaki fotograflara tekrar bakmalari istenir ve hangi kadindan hangi
ozelligini ve neden almak istedikleri sorulur. Cevap veren Uyenin ayaga kalkmasi, fotograftaki
kadinin 6zelligini hayali olarak almasi séylenir. Ornegdin; ‘Elif Ash Tanugur'dan olumsuz bir durumdan
olumlu ve insanligi etkileyen bir basari elde etmesini aliyorum ¢ctnki buginlerde hayatim hep kétiye
gidiyor, ben de bu durumdan beslenip giiclenmek istiyorum.” gibi.

Cozimleme Sorulari:

* Neler hissettiniz?

» Baska bir kadindan ihtiyaciniz olan bir seyi almak size nasil geldi?
Kapanis (10 dk.)

Genel bir degerlendirme yapildiktan sonra hep beraber bir vedalasma yéntemi belirlenir ve o

yontemle oturum sonlandirilir.
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Macar bir anne ile Cek bir babanin kizi olan Josephine Esther Mentzer yani Lauder ilk yillarini
apartmanin altindaki ailesine ait hirdavat dikkaninda gecirmistir. Kozmetik dehasi, satis mucidi,
milyarder olmasi cok uzun stirmemistir.

Estée Lauder, kimyager amcasinin yaptidi cilt kremlerini SPA'lara (su ile yapilan terapi merkezi) ve
glzellik salonlarina satarak bu ise basladi. Kocasi Joseph Lauder’in yardimiyla 1948 yilinda baska
bir seviyeye gecmeye karar verdi. Saks'de bir glizellik tezgahi acti ve aile tretimi kozmetikleri “Estée
Lauder” haline getirdi.

En zengin ve en guzel arkadaslarina bedava uritnler vermek gibi yenilikci satislar ve pazarlama
teknikleri gelistirerek islerini buyuttid ve Clinique, Aramis ve Prescriptives gibi markalarin da oldugu
bir kozmetik imparatorlugu kurdu ve milyar dolarlar kazand..

Estee Lauder Time dergisinin 20. Yuzyiln en etkili is dehalar listesinde yer alan tek kadin oldu.
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Tirk bilim kadini ve girisimci Tanugur, oglunun bagisiklik sorununu ¢é6zmek icin calismalarina basladi.
Propolis ve ari sitl bileseni ile yeni bir Griin elde eden ve bunu Turkiye'de ilk kez tiiketime hazirlayan
Tanugur, kendi Gretimini saglayarak sirketini kurdu.

2005 yilinda dinyaya gelen oglu 11 aylikken ateslenmeye basladi ve 5 yasina gelene kadar da ayni
problem devam etti. Annesive babasidoktorolanTanugur’un oglunagereken tim testler yapilmasina
ragmen ateslenme problemine ¢6zim bulunamadi, kullanilan antibiyotikler de bagisiklik sistemini
kotu etkiliyordu. Antibiyotige karsi alerjisi olusan oglu icin doktorlar bagisiklik sisteminin gliclenmesi
gerektigini sOyliyorlardi. Yiksek gida mihendisi olan Asli Elif Tanugur da oglunun bagisiklik sistemini
dogal yollarla nasil gliclendirebilecegini arastirmaya basladi. Bircok yabanci makale ve kaynadi
arastirdi ve sonuc olarak propolis ve ari sttiyle karsilasti. Propolis, arilarin trettigi ve kovanin i¢
kisminin temiz kalmasini ve kovanin yalitimini saglayan bir madde. Ayrica bu madde disaridan gelen
mikroorganizma ve zararl maddelere karsi koruma sagliyor. Turkiye'ye ithal edilen ve Turkiye'de
uretilmeyen propolis icin yerli bir Greticiyle anlasti ve oglu icin propolis trettirdi. Oglunun bagisiklik
sistemini glclendiren ve ateslenme sorununu ortadan kaldiran propolisin Gretimi icin ¢calistigi bal
ambalajlama firmasina éneride bulundu ancak maliyetli oldugu gerekcesiyle Gretmek istemediler.
Bunun Uzerine ziraat mihendisi esi Taylan Samanci ve arkadasi Prof. Dr. Dilek Boyacioglu'nu ikna
ederek 2013 yilinda KOSGEB destegi ile SBS Bilimsel Bio Coziumler Sirketi’'ni kurdular. Turkiye'de
ilk ve tek propolis Ureticisi olan sirket ABD, Almanya, Giney Kore, Suudi Arabistan, Hollanda'ya
ihracat yapiyor. “ABD’de SBS Americas Inc. adinda %100 SBS’nin sahip oldugu bir sirket kurduk.
New York’ta 120 dogal ve 6zel Griin satan magazalara girdik. Ayrica Boston, San Francisco ve New
Jersey’'de de perakende satis noktalarimiz var...”
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3 cocuk annesi olan ve Antalya’nin Muratpasa ilcesinde yasayan 39 yasindaki Fatma Hanim, polis
olan esine yardimci olmak icin kendi isini kurdu. Digun takilarindan kalan son 4 bilezigini 2500 liraya
bozdurup aldigi Tinek ile basladigi is macerasinda zamanla inek sayisini 20’ye kadar cikardi. ineklerini
beslemek icin bir de tarla kiralayan Oncel, buraya ektigi misir harmaniyla hayvanlarini beslemeye
basladi. Daha sonra tavuk ile keci de beslemeye baslayan azimli kadin, 10 senenin ardindan 130
inek, 250 tavuk, 107 keci ve 3 at sahibi oldu. Tek basina besledigi hayvanlarinin cogalmasiylaisci de
tutan Oncel, 20 dénumliik arazide 1 milyon liralik servetin sahibi oldu. Kurban Bayrami 6ncesinde
satislarinin cok iyi gittigini ifade eden Oncel, “Su ana kadar 10 tane biiyiikbas sattim ve 150 bin lira
ciro yaptim. Kurban Bayrami’na 15-20 giin var. Daha 12-13 tane biyiikbas hayvanim var. Ortalama
40-50 bin liralk kiictikbas sattim. Ginlik sit satisim da oluyor. Su an ineklerimin yarisindan fazlasi
hamile; hepsi sagilmiyor ama ortalama ginlik 700 litre sGtim oluyor. Bu da giinde bana bin 500 lira
gelir elde ettiriyor. 2019 yilinda 500 bin lira gelir elde ettim. 4 taneisci calistirryorum. Bu hayvanlardan
elde ettigim gelirlerin hepsini ben yine hayvanlarda degerlendiriyorum. iscilere veriyorum. Allah’a

stikur kazaniyorum. Sadece sikintim islerimi ilerletmem icin yerimin genisletilmesi.” dedi.
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10 cocuklu bir ailenin cocugu olarak 1957 yilinda Adana’nin Celemli Kdyii'nde dogdu. ilkokuldan sonra
okula génderilmedi. Kisisel gelisimini okudugu kitaplarla gerceklestirmeye calisti. Evlendikten sonra
Mersin’e tasindi. K&y kadinlarinin yasamlarina dikkat cekmek icin 2001 yilinda Arslankdy Kadinlar
Tiyatro Toplulugu’nu kurdu. Kurdugu toplulugun ilk oyunu ise Remzi Ozcelik'in Tas Bademleri adli
oyunu oldu. Ardindan Kadinin Feryadi adini tasiyan ve kendi hikayeleri konulu olan oyunu sahneye
tasidi. Hasret Cicekleri adli oyunu ise 2006'da Sabanci Uluslararasi Adana Tiyatro Festivali'nde
sahnelendi. Tarimdan elde ettigi gelir ile kadina yonelik siddete dikkat ceken Yin Bebek filminin
senaryosunu yazdi ve yonetti. 49.Antalya Altin Portakal Film Festivali'nde galasi yapilan filmile New
York Avrasya Film Festivali'nde “Sinemada en iyi Avrasyali Kadin Sanatgi” 6diline layik géraldd.
2017'de ise Cristiano Ronaldo’'nun oynadigi Turk Telekom reklamini yonetti.
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Gaziantep'te Suriye, Turkiye ve Afganistan’dan 50 kadin tarafindan kurulan ve SADA ismi verilen
kooperatifteki kadinlar birlikte Ureterek hem yaralarini sariyor hem de para kazaniyor. SADA
Kadin Kooperatifi, Avrupa Birligi ve Japonya Hikimeti tarafindan fonlanan, Birlesmis Milletler
Kadin Birimi tarafindan ydiritilen, Uluslararasi Calisma Orgiitii, Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi
ile Siginmacilar ve Gé¢menlerle Dayanisma Dernedi'nin ortadi oldugu “Suriyeli Kadin ve Kiz
Cocuklarinin Dayanikliiginin Artirilmasi Projesi” kapsaminda Mart 2019’da kuruldu. Kooperatifte
kadinlar, ayakkabi, canta, catering ve ev tekstili Gretimi yapiyorlar. Canta 6zelinde bilgisayar kilifi,
bez canta, makyaj cantasi ve deri canta gibi Grinler Gretiyorlar. Canta, masa 6rtusy, esarp ve ev
tekstili gibi Grinlerde geleneksel Tirk ve Suriye kumaslari kullaniyorlar. Kooperatif, Paris Baris
Forumu’na katilarak, en iyi projeler arasinda ilk 10°a girdi.
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Farida Hisham Osman 18 Ocak 1995 dogumlu, kelebek ve serbest etkinliklerde uzmanlasmis Misirli
yUzlcldur. Bélgedekieniyi profesyonel yizicllerden biri olarak adiniduyurdu. Misir ve Afrika’dakien
hizli kadin ylzicidir. Su anda Teri McKeever tarafindan calistirlmaktadir. Farida, kariyeri boyunca
bircok rekor kirdi. Tim Afrika Oyunlari altin madalya sahibi, Misir ulusal sampiyonu ve rekoru sahibi.
Farida, Peru, Lima'daki 3. FINA Dinya Gengler Yizme Sampiyonasi’'nda rekor stirede 50 m kelebek
etkinligini kazandi ve Misir icin ilk dinya madalyasini kazandi. Tum kelebek, serbest stil ve sirtistiu
yarismalar icin Ust dizey ulusal rekorlarin yani sira 50m ve 100m kelebek stilde Afrika rekorlarina
sahip. 12 yasindayken Misir'in Kahire kentindeki 11. Pan Arab Oyunlarinda Misir’i temsil etmek Gzere
secildi. Takimdaki en genc¢ atletti ve 50m ve 100m serbest stil ve 50m ve 100m kelebege katildi.
Osman, etkinligi kazanan ve rekoru kiran en gen¢ Misirli ve Arap atlet oldugu 50 metrelik kelebek
icin Arap rekorunu kirdi. 100 metrelik kelebekte altinci oldu. Ayni yil All Africa Games'te yaristi ve
besinci oldu.
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Raneem Mohamed Yasser Saad El Din El Welily Misirh profesyonel bir squash (duvar tenisi)
oyuncusu. 2002'de profesyonellige dondigiinden beri PSA Kadinlar Dinya Turu’ndaki en yetenekli
oyunculardan biri olarak ortaya cikti. Misir'daki Heliopolis Open turnuvasinda ilk st dizey Tur
unvanini kazandi. Bu galibiyet onu diinyanin en iyi yirmisine firlatmaya yardimci oldu ve bir eleme
olmasina ragmen Malezya Acik’in yari finallerini yaptiktan sonra hemen ilk ona girdi. Misirl oyuncu,
2011 yilinda Tur Gnvanini iki katina ¢ikardi ve dért ay sonra prestijli Carol Weymuller Open’i kaldirmak
icin o zamanki dinya ikincisi Jenny Duncalf’i yenerek kariyerinin en biyik etkinligini kazandi. 2012,
El Welily’'nin 2. Dinya'ya ilk kez ulastigini goérdii ve o yilin Eylil ayinda CIMB Malezya Acik finalinde
Dinya 1 No'lu Nicol David'i yenerek ilk Diinya Serisi Gnvanini kazandi. Eyltl 2015’te dinya capinda 1
numaraya ylkseldi. 2014, 2016 ve 2019/2020 yillarindaWorld Open’da t¢ kez finalist oldu. Finallerde
Nour El Sherbini’'yi yendikten sonra 2017’de Diinya Sampiyonu oldu.
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Dinyada bir ilki basaran Zahra Lari, Birlesik Arap Emirlikleri vatandasi olarak dinyaya geldi ve
orada buyudu. Dinyanin ilk basortilu artistik buz patinajcisi olarak tarihe gecen Lari, bu Gnvani 23
yasindayken aldi. Dinyanin her yerinden Musliman kadinlara érnek olan Lari, cesareti ile herkesi
kendine hayran birakti. Lari’nin buz pateni askinin kaynadi ise 12 yasinda izledigi “Buz Prensesi” adli
film. Bu filmden sonra bir ¢él llkesinde yasayan Lari buz patencisi olmaya karar veriyor. Aslinda
Zara Lari, bu karar verdiginde rakiplerinin cok gerisindeydi ciinku 12 yasindaki rakipleri coktan ulusal
bircok turnuvaya katilmisti. Ustelik Lari'nin Gilkesinde buz pisti bulmak da onu bekleyen baska bir
zorluktu. Bulundugu yerdeki buz pistine sabah 04.30'da giriyor ve aksama kadar ¢alistyordu. Her
ne kadar ailesi Lari’nin bu arzusuna onay verse de Lari ve ailesi Gizerinde toplum baskisi olusmustu.
Lari, buz patinajcisi olmak icin diger sporcu kadinlar gibi giyinmek zorunda olduguna inanmiyordu.
Eder yeteneklerini onlara gosterebilirse kiyafetini Snemsemeyeceklerini disiiniyordu. Fakat bu
inanci pek de karsilik bulmadi. Uzun yillar sirf kiyafeti yGziinden bircok yarismaya kabul edilmedi.
Babasi zaman zaman tereddit yasasa da anne ve babasi bu sirecte kizini desteklemeye devam
etti. Zahra Lari, kiyafet sorununu asmak icin kendi kiyafetlerini tasarlamaya basladi. ilk tasarim
kiyafetiyle italya'da katildigi yarismada jiiri Lari’yi nasil puanlayacadini bir tiirlii cézemedi. Olumsuz
sonuc¢lanan yarisma sonrasi Lari, “Hakemlerin verdikleri kararlar icin hicbir negatif distincem yok”
diyerek bir kez daha herkesi sasirtti. Zahra, Uluslararasi Paten Birligi ile gorisse de bir netice alamadi.
Bu ylizden Giney Kore'de gerceklesen Kis Olimpiyatlarina katilmadi. Bu olumsuzluklara ragmen
Lari, kadinlarin kiyafetlerine gére degil yaptiklar ise gére degerlendirilmeleri konusunda israrciydi.
Birlesik Arap Emirlikleri, Lari'nin azmi sayesinde Uluslararasi Paten Birligi'ne dahil oldu. BAE’nin
Uluslararasi Paten Birligine katilan ilk Arap devleti olma misyonunu yonetti ve yaklasik 100 kadinin
buz pateni 6grenmelerine katkida bulundu.
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Inés Boubakri Tunuslu bir folyo eskrimci. Tunus’ta bes yasinda eskrim yapmaya basladi. 2012 Londra
Olimpiyat Oyunlarina katilip ceyrek finale kadar geldi. Unutulmaz spor basarisi, Rio de Janeiro'daki
2016 Olimpiyat Oyunlarinda bireysel folyo etkinliginde bronz madalya kazanmakti. Olimpiyatlarda
bu madalyayi kazanan ilk Tunuslu kadin oldu. Rio de Janeiro'daki 2016 Olimpiyat Oyunlarindan
once diz yaralanmasi gecirdi. Eylil 2016'da iyilesmesi yedi ay siiren ameliyat gecirdi. Nisan 2017'de
yarismaya geridéndu. Spor felsefesi “Asla pes etme.” ve en bliyiik arzusu, Tokyo'daki 2020 Olimpiyat

Oyunlarinda altin kazanmakti.
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Birlesik Arap Emirlikleri vatandasi Al Nakbi, BAE ve bolgedeki kadinlar icin sporu tesvik etmede
blyik rol oynuyor. Al Nakbi Yiiksek Diizenleme Kurulu ve Arap Kadinlar Spor Turnuvasi (AWST) icin
Baskan Vekilligi gérevini yiritiyor. Ayrica Al Nakbi icra Kurulu Baskani ve Sarika Kadin Spor Vakfi
(SWS) Genel Midurd’dar.

SWS ile spor diinyasinda lider olacak BAE kadinini biyttmede 6nemli rol oynamistir. Sadece gencg
sporculari spor calismalarinda gliclendirmekle kalmadi, istedikleri sporu yapma firsati da verdi. Ayni
zamanda boélgedeki kadin sporunu tesvik etmek icin entegre bir sistem de yaratti. Kadin sporlarini
gelistirme cabalarinin bir parcasi olarak, SWSiile, sporculara becerilerini sergilemeleriicin bir platform
saglamak amaciyla cesitli spor dallarinda cesitli etkinlikler dizenlemektedir.
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10 Temmuz 1968 dogumlu eski bir Cezayir orta mesafe atletidir. Konstantin'de dogan Boulmerka
on yasinda ciddi bir sekilde kosmaya basladi, 800 ve 1500 metrelik alanda uzmanlasti. Cok fazla
rekabet olmamasina ragmen ulusal ve bélgesel yarislarda basariliyd. ilk bilyiik uluslararasi turnuvasi
1988 Yaz Olimpiyatlari oldu. Boulmerka’nin performanslari yavas yavas iyilesti ve biytk atilimi
19971'de geldi. Kazandigi ilk buyik yaris 800 m idi. Bir ay sonra Diinya Sampiyonasinda yaristi. 1500
m finalinin son dizliginde zafere kosarak atletizm diinya sampiyonlugunu kazanan ilk Afrikah
kadin oldu.

34



@ Ruqaya Al-Ghasra




* X x
* *
* *

Ruqaya Al-Ghasra 6 Eylil 1982 dogumlu, Bahreynli atlettir. Ghasra “kéylndeki kéktendincilerin
itirazlarinin Gstesinden geldigini” séyledi. Bas 6rtisi ile kostu. 2003 yilinda Libnan’daki Arap
Sampiyonasinda 100 metre ve 200 metre yarislarda altin madalya kazandi. 2004 yilinda,
Olimpiyatlardan énce, iran'daki Asya Kapali Sampiyonasinda 60 metre, 200 metre ve 400 metre
yarislarinda ¢ gimis madalya kazandi. 2004 yil Olimpiyat Oyunlar’'nda Bahreyn'i temsil eden ilk
kadinlardan biridir. 2006 yilinda, Doha'daki Asya Oyunlari’nda 200 metrelik yarista altin madalya
kazandi. Bu, Bahreyn'in ilk blyUk uluslararasi atletizm altin madalyasidir.
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Anne ve babasi bosandiktan sonra dedesi ile birlikte yasayan Gulcan Coskun, kent merkezindeki
sanayi sitesinde 42 yillik oto tamircisi, 55 yasindaki Rifat Teke'nin yaninda calismaya baslad.
Zamanla meslegi 6grenen Coskun, artik otomobillerdeki cogu arizayi tamir edebiliyor. Su an usta
olarak ¢calisan Gilcan Coskun, 19 yasinda Malatya’ninilk kadin tamircisi oldu. Tamirhaneye araclarini
getiren suruculer, karsilarinda Gilcan Coskun’u gorince kisa stre sasiriyor. Coskun, arac¢lari tamir
etmekten mutlu oldugunu belirterek “Bu ise cocukluktan hevesim vardi ve arabalari da seviyordum.
Tamirini de yapmay: istiyordum. Kicikken dedemle camiye gidiyordum ve o da beni bisikletciye
birakiyordu. Orada vida tutmayi ve anahtarlari o zaman 6grenmistim, yani kicik yasta. Sonra
da buraya geldim. Cekindigim bir seyler olmadi. Bir bayanin yapabilecegi kadariyla elimden geleni
ardina koymayacagim. Bu meslek zorlamiyor. Sadece soguktan dolayi biraz Gstyoruz o kadar. Yag
beni rahatsiz etmiyor, hosuma da gidiyor. Cocukluktan gelen bir hevesti, sadece bir hayaldi, Rifat
usta ile tanistim ve hayalim gerceklesti” dedi. Hemcinslerine de cagrida bulunan Coskun, herkesin
istedigi isi yapmasi gerektigini vurgulayarak, “Buradaki arkadaslarimiz da bana yardimci oluyor. Su
an 6grenme asamasindayim, her tamirati yapamiyorum. Ama yavas yavas 6greniyorum isi” dedi.
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Karadeniz Eregli'de 5 cocuklu bir ailenin ortanca kizi olan 17 yasindaki Gizem Unal, ortaokuldan sonra
maddi imkansizliklar nedeniyle egitimine devam edemedi. Babasinin islerinin kéti olmasi ve yaninda
usta calistiramamasi Gzerine yardim amach meslege baslayan ve 2 yil gibi kisa strede kendini
gelistiren Gizem Unal; kaynak, oksijen kesme, zimpara ve taslama isini basari ile gerceklestiriyor.
2 yildir tir dorsesi tamircisi babasinin yaninda kaynakgi ve taslama ustasi olarak calistigini, maddi
imkansizliklar nedeni ile liseyi okuyamadigini belirten Gizem Unal, “Babamin yaninda 2 sene énce
basladim. O zamandan bu yana calisiyorum, kaynak yapiyorum, oksijen kesiyorum, taslama ve
zimpara yapiyorum. Biz 5 kardesiz, iki ablam evli, iki kardesim de okuyor. Hem babama destek
oluyorum hem de kardeslerimin egitimine katki sagliyorum. En buyik hayalim ise 6zel givenlik
gorevlisi olmak, insallah olurum.” dedi.
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Suriyeli mlteci kadinlar Yildizlar Futbol Takimi’'nda hayata calim atiyor.

Suriyelidort kizkardes olan Avin (24), S6zdar (15), Ronas (23) ve Pervin (19) dokuz yil 6nce Glkelerindeki
ic savastan kacarak sigindiklar Turkiye'de kurduklari futbol takimiyla hayata adeta calim atarak
topluma tutunmaya cabaliyorlar. Siginmacilar ve Go¢menlerle Dayanisma Dernedi (SGDD)
tarafindan kurulan ve Birlesmis Milletler Miilteci Orgiitii (UNHCR) destegini alan projeyle Tiirkiye'de
ilk kez dort Suriyeli milteci genc kiz kardes, SGDD calisanlari, yerel halk ve diger multecilerle birlikte
“Yildizlar” Futbol Takimi'ni kurdular. Bu karma takimda amatér futbolcu kadinlar da var, ilk defa
sahada futbol topuyla tanismis olanlar da. “Yildizlar” olarak anilmak istediler, clinki kendilerini
futbol araciligiyla gékyiziinde birer yildiz gibi 6zglr hissediyorlar, tim dertlerini o anligina saha
disinda birakip psikolojik olarak glcleniyorlar. Bunun icin de SGDD’nin UNHCR destekli Dolapdere
Kapsaml Saha Ofisi’'nde diizenli olarak bir araya gelip antrenman yapiyorlar, maclar dizenliyorlar.
Kimisi maca gelmek icin tekstil atdlyesindekiisinden izin aliyor, kimisi okul cikisi solugu sahada aliyor.

Takimin antrendrii olan Mustafa Hasan, 6 yildir istanbul'da yasayan ve son iki yildir Arapca
tercimanlik yaparak gecimini saglayan Halepli bir milteci. Kendisi, Suriye’deyken de bir mahalle
takiminda aktif futbol oynuyormus. Simdi de ilk kez bir kadin futbol takimi calistiriyor ve toplumsal
kaynasmaya yaptigi bu katkidan gururlu.
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Betiil Kacar, Harvard Universitesi ve NASA Astrobiyoloji Enstitiisiinde astrobiyolog olarak gérev
yapmaktadir. ABD’deki arastirmalarina 19 yasinda, halen Marmara Universitesi’nde dgrenci iken
basvurdugu proje ile Amerikan Howard Hughes Tip Enstitisi (HHMI) tarafindan 6dillendiriimesinden
sonra baslamistir. Doktora calismalarini Emory Universitesi Tip Fakiiltesi’nde Parkinson ve
Alzheimer hastaliklarina neden olan proteinler Gzerine yapmis, doktora sonrasi evrimsel biyoloji ve
astrobiyoloji alanina gecis yaparak kendi arastirma konusunu olusturmus, bu calismasi ile NASA
Gen¢ Arastirmaci 6dilintg ve NASA Astrobiyoloji Enstitiisi ve NASA Egzobiyoloji arastirmaci
oddllerini almistir. Ayni zamanda egitim ve bilgiye ulasim sikintisi ceken gencler icin dinyadaki tek
astrobiyoloji egitim platformu olan NASA - SAGAN'in kuruculari arasindadir.

2016 yilinda Japonya Hikimeti tarafindan kurulan Yer-Yasam Enstitisiine (ELSI) 6gretim Uyesi
olmak Uzere davet almistir ve halen Tokyo Teknoloji Enstitiistindeki bu goérevine ABD ile es zamanli
olarak devam etmektir. Arastirmalari yer ytzinde kalinti birakan mikro boyuttaki canhilarin biyolojik
yapisini anlamak Uzerine olan Betil Kacar; laboratuvarda canlandirdigi gecmise dair biyolojik
yasami, gines sistemi ve disindaki gezegenlerden elde edilen verilerile karsilastirmakta ve evrendeki

yasamin izlerini aramaktadir.
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[ 1 o L] [ 1 o ~ [ ] o
OTURUM ONERISI 3: GOC HIKAYELERIMIZVE
o [ ]
BIRLIKTEYASAM
Amacg: Katilmcilarin gé¢, go¢cmen, multeci ve gecici koruma altinda olmak gibi kavramlara dair

farkindalik kazanmalarini, bdylece gécle gelmis kisilerin haklarina ve erisebildikleri hizmetlere dair

dogru bilgi sahibi olmalarini ve birlikte iyi yasam Gzerine disinmelerini saglamak.
Hedef Kitlesi: Turkiyeli ve Suriyeli anne ve babalar

Siire: 90 dakika

Materyal: Katilimci sayisi kadar film seridi ve renkli keceli kalemler

Uygulama:

Tanisma (10 dk.)

Katihmcilardan once sirayla isimlerini sdyleyerek kendilerini tanitmalari, tim isimler séylendikten
sonra da dogum tarihlerine gére (yila gére olmasi yeterli) blylkten kiicige dogru siraya girmeleri
istenir. Ardindan egitmenin esliginde tim katilimcilar siradan dogum tarihlerini sesli bir sekilde
soylerler.

Benim Filmim (70 dk.)

Katihmcilara asagidaki sorular yoneltilir.

+ Gecici olarak farkl bir sehirde yasamis olanlar kimler? (Egitim, is ya da baska bir sebeple...)
+ Ailesi sehir degistiren kimseler var mi?

* Halen dogdugu yerde yasayan ve oradan hic ayrilmamis olan var mi?

* Hayatinizda dénim noktasi olarak tanimladiginiz anlar hangileri?

« Buguln oldugunuz yerde ve oldugunuz kisi olmaniza etkisi olan olaylar neler?

Sorulara verilen yanitlar, katihmcilardan hangilerinin sehir degistirdigini ya da hangilerinin hic sehir
degistirmek durumunda kalmamis olduklarinin tim grup tarafindan gézlemlenmesini saglayacaktir.
Ardindan katilimcilara bir film ¢ekecekleri ve bu filmin hem yapimcisi hem de yénetmeni olacaklari
soylenir. (Muhtemelen oyuncularinin da kendileri olacad eklenebilir.) Film seridi dagitilir ve form
Uzerindeki 4 kareye kendi hayatlarinda yasadiklari yerden ayrilip baska bir yere gittikleri durumlari
cizmeleriistenir. Yer degistirme deneyimlerine dair ne cizmek istedikleri konusunda tamamen serbest
olduklari eklenir. En soldaki karenin dogduklar sehre, en sagdaki karenin ise su anda yasadiklari
sehre dair olmasi gerektigi belirtilir. (Cizimler zaman olarak siral bir sekilde yapilirsa izleyenler icin
daha rahat olacadr vurgulanir.) Film seridinin yapimci ve yonetmen kismina herkes kendi ismini
yazar. Film seridinin sag alt tarafinaysa filmin gectigi sehirler yazilr.
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YANYANA
TURKIE NN HER YERINOE Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir

Eger hayatinda en az 2 kere sehir degistirmemis katilimcilar varsa, filmlerine ailelerinin yer degistirme

deneyimlerini ekleyebilirler. Eger katilimcilarin yer degistirme deneyimi hi¢ yoksa, yakindan tanidiklari

birinin hikayesini de filmlerine tasiyabilirler.

Filmler hazirlandiktan sonra biyik gala gecesine gecilir. Katilimcilar filmlerinin ilk gésterimlerini

birbirlerine yaparlar. Herkes ikili eslesmelerle filmlerini tanitir. TGm katihmcilar en az 3 kisiyle filmlerini

paylastiktan sonra uygulama bitirilir. (iste§e gére bu béliime ayrilan siire uzatilabilir.)

Uygulama bitirilirken katilimcilarin hazirladiklari filmler rahatca gorilebilecek bir duvara katilimcilar

tarafindan asilir ve herkesin tim filmleri gérebilmesi icin zaman taninir.

Coziimleme Sorulari:

Film karelerini doldurmak ve birbirinizle paylasmak sizin icin nasil bir deneyimdi? Size neler
hissettirdi?

Go6cun hayatlarimizdaki etkisi hakkinda ne disiintyorsunuz?

Gocle gelmis kisilerin Tirkiye'de hangi hak ve hizmetlere erisebildiklerinden haberdar miydiniz?
Bilgilerinizin ne kadari dogru ne kadari yanlisti?

Birlikte, daha iyi bir yasam icin neye ihtiyacimiz var?

Birlikte, daha iyi bir yasam icin birbirimizle nasil bir dayanisma icerisinde olabiliriz?

Birbirimizi nasil destekleyebiliriz?
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Etkinligi tamamlarken, aslinda hepimizin, kendimizin ya da ailemizin bir go¢ hikayesi oldugu, bu
hikayelerin sadece bizim hayatlarimizda degil etrafimizdaki bircok insanin da hayatlarinda oldugu
belirtilir. Bu yer degistirmelerin, yani goc¢ hikayelerinin hayatlarimiz icin anlaml kirilma noktalar
olusturdugu, yasamlarimizi olumlu anlamda etkileyebilecegi gibi yasamlarimizin o dénemlerinde
asmamiz gereken bazi zorluklari da ortaya ¢ikarabildigi vurgulanir.

Cozimlemenin devaminda, gdcle ilgili bazi kavramlarin paylasilacagi, ancak “gé¢” kavraminin
taniminin pek cok diger kavram gibi toplumsal ve tarihsel olarak farklilik gésterdigi, bulunulan
cografya ve bakis acisina gére farkl ydnleri dne cikarak tanimlandigi belirtilir. Ote yandan, tanimlar
ne olursa olsun icerisinde bulundugumuz durumda bir arada ve uyum icinde yasayabilmek icin bir
yol bulmanin 6nemli olduguna dikkat cekilir. Ardindan, go¢, zorunlu go¢, gocmen, multeci, gecici
koruma statist gibi kavramlarin tanimlarn ve Turkiye'ye gdcle gelmis kisilerin haklarinin neler
oldugunu ve hangi hizmetlerden ne kosullarda yaralanabilecekleri paylasilarak oturum sonlandirilir.

Kapanis (10 dk.)

Genel bir degerlendirme yapildiktan sonra hep beraber bir vedalasma yontemi belirlenir ve o

yontemle oturum sonlandirilir.
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TURKIYENIN HER YERINOE Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir

FiLM SERIDI

Yapimci &§ Yonetmen:
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KAVRAMLAR SOZLUGU

Goc:

1. Ekonomik, toplumsal, siyasi sebeplerle bireylerin veya topluluklarin bir Glkeden baska bir Ulkeye,
bir yerlesim yerinden baska bir yerlesim yerine gitme isi, tasinma, hicret, muhaceret

2. Evden eve tasinma, nakil
3. Tasinma sirasinda goturilen ev esyalari

4. Kuslarin, geyiklerin, yarasalarin, bazi balik ve boéceklerin mevsim, iklim, besin miktarn ve

benzerlerine gore cevre degistirmeleri

Nifusbilim S6zligi’niin Gé¢ Tanimi: Kisinin kdken yerinden baska bir yere giderek orada kalici
yerlesmesi ve bdylece ikamet yerinin degismesi (BM Nifus Birosu)

Uluslararasi Géc Terimleri S6zliigii’niin G6¢ Tanmimi: Uluslararasi bir siniri gecerek veya bir Devlet
icinde yer degistirmek. Slresi, yapisi ve nedeni ne olursa olsun insanlarin yer degistirdigi niifus
hareketleridir. Buna mudlteciler, yerinden edilmis kisiler, yerinden cikariimis kisiler ve ekonomik
gocmenler dahildir. (Uluslararasi Gé¢ Terimleri S6zIGga)

Zorunlu Géc¢: ‘Zorunlu go¢’ terimi, bazen sosyal bilimciler veya baskalar tarafindan, -uluslararasi
sinirlar asarak veya ulkeleri icinde- yerinden edilme veya istek disi yer degistirmenin bircok cesidini
kapsayan genel, cercevesi belirlenmemis bir terim olarak kullanilir. Ornegin; cevre felaketleri,
catisma, kitlik veya genis 6lcekli kalkinma projeleri sebebiyle yerlerinden edilmis kisilere deginmek
icin kullanilmistir. “Zorunlu gé¢’ yasal bir kavram dedgildir ve ‘go¢’ kavramina benzer sekilde evrensel
kabul gérmus bir tanimi bulunmamaktadir. (BMMYK, 2016, Miilteci ve G6¢men)

Miilteci: Ulkesinde irk, din, sosyal konum, siyasal disiince ya da ulusal kimligi nedeniyle kendisini
baski altinda hissederek kendi devletine olan givenini kaybeden, kendi devletinin ona tarafsiz
davranmayacaginin didsincesi ile Glkesini terk edip, baska bir tlkeye siginma talebinde bulunan ve
bu talebi o Ulke tarafindan “kabul” edilen kisidir.

Gocmen: Multeci taniminda bulunan nedenlerin disinda, cogu zaman ekonomik gerekcelerle, tlkesini

gonullt olarak terk ederek baska bir Glkeye, o Ulke yetkililerinin bilgi ve izni ile yerlesen kisidir.

Siginmaci: Yukaridaki nedenlerden dolay Glkesini terk eden ve heniiz siginma talebi, kactigi tlkenin
yetkilileri tarafindan ‘sorusturma’ safhasinda olan kisidir. iskan Kanunu Madde3/3’e gére “Tiirkiye'de
yerlesmek maksadiyla olmayip bir zaruret ilcasiyla muvakkat oturmak tzere siginanlara siginmaci

denir”.
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Gecici Koruma: Mevzuatta kanuni dizeyde yer almayan gecici koruma rejimi, Yabancilar ve

Uluslararasi Koruma Kanununun “Gecici Koruma” baslikll 91. maddesinde su sekilde

tanimlanmaktadir;

(1) Ulkesinden ayrilmaya zorlanmis, ayrildigi Glkeye geri dénemeyen, acil ve gecici koruma bulmak
amaciyla kitlesel olarak sinirlarimiza gelen veya sinirlarimizi gecen yabancilara gecici koruma
saglanabilir.

(2) Bu kisilerin Turkiye'ye kabuld, Turkiye'de kalisi, hak ve yukumlaltkleri, Turkiye'den cikislarinda
yapilacak islemler, kitlesel hareketlere karsi alinacak tedbirlerle, ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslar arasindakiis birligi ve koordinasyon, merkez ve tasrada goérev alacak kurum ve kuruluslarin
gorev ve yetkilerinin belirlenmesi, Bakanlar Kurulu tarafindan cikarilacak yénetmelikle diizenlenir.
(GIGG)

Temel Haklar ve Hizmetler

Saghk: Turkiye'de gecici koruma altindaki Suriyeliler icin temel saglik hizmetleri kamuya ait saglik
kuruluslarinda ticretsiz olarak sunuluyor ancak ilaclar ticretli olabiliyor ya da recete payi aliniyor. Ote
yandan, bireylerin saglik hizmetinden sadece ikamet adreslerinin kayitl olduguillerde faydalanabilme
hakki bulunuyor. Baska bir ilde tedavi gorebilmek icin sevk edilmeleri gerekiyor.

Egitim: Gecici koruma kimlik belgesine sahip Suriyeliler, belirlenen kosullar altinda Tirkiye'deki
ilkogretim, lise, Gniversite, Tlrkce egitimi ve meslek egitimi hak ve imkanlarindan faydalanabiliyorlar.
Temel egitim Ucretsiz ancak ylksek 6gretim icin her yabanci 6grencinin girmek zorunda oldugu
Yabanci Ogrenci Sinavina (YOS) girmek ve bu sinav sonucunda yerlestirildikleri iniversitelere gitme
hakkina sahipler. Herhangi bir dncelige veya farkli bir uygulamaya tabi degiller.

istihdam: Suriyeliler icin ¢calisma izni 11 Ocak 2016'da yurirlige girdi. Gegici Koruma kaydi
tamamlanan bireyler, kayit tarihinden 6 ay sonra calisma iznine basvurabiliyor. Bu da yasal olarak
is piyasasina erisim hakkinin, en erken gecici koruma kaydindan 6 ay sonra tanindigini gésteriyor.
Hakkin taninabilmesi icin ise kisinin bir ise kabul edilmesi ve calisma izni basvurusunun isveren
tarafindan yapilmasi gerekiyor. isveren, isciye en az asgari licret 6demek ve sigortal calistirmak
zorundadir.

Sosyal Yardim: Suriyelilere kira, konut, maas gibi yardimlar verilmemektedir. Yalnizca sosyal yardim
verilmektedir.

Kaynaklar:

*  Yuva Dernedi, Birlikte Yasam: G6¢ ve Sosyal Uyum Egitimi

«  Gocg idaresi Genel Mudurliiga, Turkiye'de Gegici Koruma https://www.goc.gov.tr/turkiye-de-gecici-koruma
+  BMMYK (2016), Mdlteci ve Gé¢men Tanimlari

«  Biriz Dernegi, STK'lar icin Mdiltecilerle Calisma Rehberi
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OTURUM ONERISI 4: BIRBIRIMIZI ANLAMAK MUMKUN
®

Amagc: Katimcilarin toplumdaki bir baskasinin rolini deneyimlemelerini, ayrimcilik ve dislanma gibi
hallerini gérmelerini ve esitsizlik, sosyal dislanma, ayrimcilik, 6n yargi ve kalip yargi gibi kavramlar
Uzerine disinmelerini saglamak.

Hedef Kitlesi: Turkiyeli ve Suriyeli anne ve babalar

Sire: 90 dakika

Materyal: Rol kartlari, cok miktarda seker, 1 adet kutu ya da kase
Uygulama:

Tanisma (10 dk.)

Katihmcilardan sirayla isimlerini ve bugiin kendilerini nasil hissettiklerini bir hava durumu yardimiyla
paylasmalari istenir. Ornegin, “ismim Zeynep, bugiin kendimi giinesli hissediyorum.” veya “ismim
Ahmet, bugliin kendimi parcali bulutlu hissediyorum.” gibi... Tanisma uygulamasina ilk olarak
egitmenin kendini tanitarak ve hava durumunu paylasarak baslamasi nerilir.

Sade, Az, Orta Sekerli (70 dk.)

Katilimcilarin gember seklinde oturmalari saglanir ve her katilimciya bir rol karti verilir. Bu rolleri
okumalari ve diger tyelere géstermemeleri istenir. Ardindan katilimcilara 10’ar adet seker verilir.

Katilimcilardan kartta yazan role girmeleri, o kisi olduklarini hayal etmeleri istenir. Role girmelerini
saglamak icin asagidaki sorulardan birkaci yoneltilir. Katihmcilarin yeterince disinebilmeleri, o rolde
kendilerini ve yasantilarini gézlerinde canlandirabilmeleri icin her sorudan sonra kisa bir ara verilir.

G D @D

Anne-babaniz ne is yapardi? Gunltk yasantiniz nasil? Nerede yasiyorsunuz?

X

L X
G
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Rol kartlari arasinda katilimcilarin 6zelliklerine birebir benzeyen roller bulundugunu disiniyorsaniz bu rol
kartlarini kullanmayin veya uyarlayin. Kendi yasam deneyimlerine birebir benzeyen kisilerin roliini canlandirmak
bazi katiimcilar zorlayabilir; bu nedenle bu oturum &ncesinde katiimcilarin ihtiyacini gézetmek dnemlidir.

Katilimcilar rollerine girdikten sonra, bazi durumlar okunacagi, girdikleri rol icin dogru olan her
durum icin ¢cemberin ortasinda duran kutudan bir seker almalari, dogru degilse kutuya ellerindeki
sekerlerden bir adet atmalar séylenir. Durumlar okunurken kutuya atacak sekeri kalmayanlarin,
cemberin biraz disina ¢ikarak oturmalar gerektigi belirtilir.

Durumlar sirayla okunur. Her ifadeden sonra, katihmcilarin seker almalari ya da atmalariicin kisa bir

stre beklenir.

Etkinligin sonunda, katilimcilarin herkesin ne kadar sekeri oldugunu gérmeleri saglanir. (Bu gayeyle,
katihmcilarin sekerleri uygulama boyunca 6nlerinde gérinir bir sekilde durabilir.) Ve katimcilar
henlz rollerindeyken asagidaki sorular yoneltilir.

* Neler oldu? Seker alirken ya da atarken neler hissettiniz?

« Sekeri cok olanlar birilerinin sekerlerinin bittigini ne zaman fark etti?
e Sekeri cok olanlar kimler olabilir?

» Sekeri olmayanlar kimler olabilir?

Ardindan tim katilimcilardan rollerini aciklamalariistenir. TGm roller aciklandiktan sonra katiimcilara
bu andanitibaren rollerinden ¢ikacaklari séylenir. (Rolden cikmalarini saglayacak bir seyler yapilabilir;
ellerindeki rol kartlarini yirtmalari ya da birer seker yemeleri gibi.)

Coziimleme Sorulari:

« Farkl birini canlandirmak kolay ya da zor muydu? Neden?

» Roline girdiginiz kisiyi kafanizda nasil canlandirdiniz? O kisinin yapabilecegi ya da yapamayacadi
seylere neye dayanarak karar verdiniz?

« Temel insan haklarinin gérmezden gelindigi anlar oldugunu disidnenler var mi?
« Gocle gelmis kisiler ya da diger bireyler acisindan hangi haklar gerceklesiyor?
« Bualistirma toplumsal gercekleri yansitiyor mu? Nasil?

« Burada yasanan esitsizliklerin kaynaginda neler var? Bazi insanlarin haklari neden digerlerinden
daha az gerceklesiyor?

Kapanis (10 dk.)

Genel bir degerlendirme yapildiktan sonra hep beraber bir vedalasma yéntemi belirlenir ve o

yontemle oturum sonlandirilhir.
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Rol Kartlan

Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir

Asagidaki dosyanin baskisini alip, kutulari keserek rol kartlarini hazirlayabilirsiniz. Gruptaki katilimci sayisi
fazlaysa birden fazla baski alip, ayni rol birkag Gyeye verilebilir ya da yeni roller eklenebilir.

Issiz ve esi yaninda bulunmayan, Suriye'den gelmis
bes cocuklu bir annesin.

Suriye’den gelen, 52 yasinda kanser hastasi bir
berbersin.

Tekerlekli sandalyeyle hareket edebilen engelli gen¢
bir adamsin.

Pakistan’dan gelen ve botla Avrupa’ya gecmeyi
planlayan 20 yasinda bir gengsin.

Afganistan’dan gelmis, ayakkabi yapim atdlyesinde
calisan 14 yasinda refakatsiz bir kiiciikstn.

Basarih bir ithalat-ihracat sirketinin sahibisin.

ilkokulu bitirememis, 19 yasinda bir Roman kadinsin.

Ayakkabi treten bir fabrikadan emekli olmus bir
iscisin.

5 cocuklu, egitim alamamis ve bosanmis bir annesin.

45 yasinda eski bir mahkumsun.

Turkiye'de dogmus, annesi Ukraynali, vatansiz bir
gengsin.

Ozbekistan’dan gelen, Tiirkiye'de oturum ve calisma
izni bulunmayan ve hasta bakimi isinde calisan elli iki
yasinda bir kadinsin.

Postanede calisan bir memursun.

Universitede calisan bir profesdrsiin.

Suriye'den gelen, Suriye'deyken Sam Universitesi'nin
Turk dili ve edebiyati béliminde okumus geng bir
kadinsin.

Suriye’'deki meshur bir kahve zincirinin sahibinin 7
oglundan birisin ve 15 yasindasin.

26 yasinda isletme bélimi mezunu, Suriye’den gelen
birisin.

Sokakta yasayan bir cocuksun.

Nijerya’dan gelen ve belgeleri bulunmayan bir gécmen
kadinsin.

Gambia’dan diizensiz gé¢le gelmis, belgeleri
bulunmayan Hristiyan bir gé¢mensin.

Afganistan’dan gelmis, devlet yurdunda kalan geng bir
adamsin.

Bes yil devlet yurdunda kaldiktan sonra YOS sinavina
girerek fotografcilik bélimuni kazanmis olan Somalili
genc bir kadinsin.

Urfali bir kebapcinin kizisin.

27 yasinda, evsiz bir adamsin.
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* Suanda ciddi bir maddi sikintin yok.
» Telefon hatti ve televizyonu bulunan bir evin var.
+ lcinde yasadigin toplumda diline, dinine ve kiiltiiriine saygi gésterildigini hissediyorsun.

« Toplumsal ve politik olaylarla ilgili fikirlerinin dikkate alindigini, gérislerinin dinlendigini
hissediyorsun.

+ icinde bulundugun toplumda insanlar sana saygi duyuyorlar.

+ Polis tarafindan durdurulma korkun yok.

« Ihtiyacin oldugunda tavsiye ve yardim icin kime basvuracagini biliyorsun.
» Kokeninden ya da milliyetinden dolay! ayrimciliga ugradigini hi¢ hissetmedin.
« Ihtiyacin oldugunda saglik yardimi alabiliyorsun.

* Yilda en az bir kez tatile cikabiliyorsun.

» Arkadaslarini evine aksam yemegi icin davet edebiliyorsun.

¢ Gelecek icin olumlu distnceler icindesin.

+ Kendi tercih ettigin dalda egitim aldin ya da alabileceksin.

« Tacize ugramaktan korkmuyorsun.

» Genel ve yerel secimlerde oy kullanabiliyorsun.

« Dini bayramlarini 6zgirce kutlayabiliyorsun.

« Istersen yurtdisina cikabiliyorsun.

+ Aileniistedigin zaman gérebiliyorsun.
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OTURUM ONERISI 5: YAN YANA KALABILMEK

Amag: Katilimcilarin kendi 6n yargilari ile yizlesmelerini, farkliliklarin zenginligini fark etmelerini,
benzerliklerin birlestirici etkisini gérmelerini ve gocle gelenler de dahil olmak Gzere toplumdaki

bireyler arasindaki esitsizlikler Gzerine distinmelerini saglamak.
Hedef Kitlesi: Tirkiyeli ve Suriyeli anneler

Siire: 90 dakika

Materyal: -

Uygulama:

Taklit et (10 dk.)

Katihmcilarin daire seklinde ayakta durmasi saglanir. (Ortam uygun dedilse isinma oyunu siralarda
otururken de uygulanabilir.) Uyelerden birinin énce adini séylemesi, ardindan herhangi bir hareket
yapmasi (el cirpma, hoplama, géz kirpma, omuzlarini kaldirip indirme gibi), digerlerinin de toplu
olarak onu taklit etmesiistenir. Oyun ayni yontemle, tim Gyeler adini sdyleyene kadar devam ettirilir.

Oykiiniin Birinde (45 dk.)

Kimseleri Beenmeyen Kadinin Oykisii okunur.

Coziimleme Sorulari:

» Bu o6ykide ne oluyor?

« Kahraman neden kendine benzeyen birini arryordu sizce?

« Neden kendine benzeyen birinin harika oldugunu distnuyordu?

« Bulamayinca ne oldu?

« Insan kendine benzeyenlerle arkadaslik ederse ne olur?

« insan kendinden farkli olanlarla arkadaslik ederse ne olur?

» Sizin size benzemeyen arkadaslariniz var mi? Onlardan 6grendiginiz neler var?

* Bu 6ykidnin devami nasil bitse daha iyi olurdu sizce?

Cozumleme sirasinda katilimcilari desteklemek icin 66.sayfadaki bilgilerden faydalanabilirsiniz.
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Komsumun Tiirkiisi (25 dk.)

Daire olunur. Gonulla bir Turkiyeli yetiskinden kisa bir sarkiy1 s6zstiz olarak mirildanmasi, tim grubun
da onu taklit etmesi istenir. Ardindan ayni kisi ayni sarkiyi bu sefer s6zli soyler, digerleri de onunla
soylemeye calisir. Son olarak ayni kisi sarkiya birka¢ hareket ekler, digerleri de tekrarlar. Etkinlige
Suriyeli bir yetiskinle ayni sekilde devam edilir. O da 6nce kendi dilinde bir sarki mirildanir, sonra
sozlerini soyler, isterse hareket ekler ve grup tim bunlarn tekrar eder. Calisma tamamlandiktan
sonra, gruba kendi lkesinin halk dansini géstermek isteyen olup olmadigi sorulur ve génullt cikarsa
sahneye alinir, grubun da tekrar etmesi saglanir. Bu 6ykinin devami nasil bitse daha iyi olurdu sizce?

Coziimleme Sorulari:

¢ Neler hissettiniz?

« Sarki soylemek kolay miydi?

e Baska dilde sarki séylemek kolay miydi?

« Kdltdrler arasinda benzerlikler ya da farkhhklar var mi sizce?

« Ikikltirde de ortak oldugunu bildiginiz yemeklerden akliniza gelenler hangileri? Yemek haricinde
ortak baska neler geliyor akliniza?

Oykuiniin Birinde etkinligi tahmininizden daha uzun siirebilir. Béyle bir durumda bu Komsumun Tiirkiist etkinligi
atlanarak baska bir atélyede kullanilabilir.

Kapanis (10 dk.)

Oturum, herkesin kendi dilinde bir vedalasma ciimlesi kurmasiyla sonlandirilir.
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KIMSELERI BEGENMEYEN

KADININ OYKUSU

Yok mu bana benzeyen biri su hayatta diye
sOylene séylene dolasti evin icinde. Bifenin
Yetmedi,
tozunu aldi. Hizini alamayip, az 6nce tozunu

tozunu ald. masanin  sehpalarin
aldigi bifenin tozunu bir daha aldi. Sonra da yine
soylendi; ‘Su mahallede benden baska temiz,
cahliskan, eli cabuk, iyi asci, becerikli bir kadin yok

vallahi’

Kimseleri begenmezdi. Begenmemekle kalmaz,

kimseleri evine de sokmazdi kolay kolay.
Ya elbiseleri kirli ise koltuklar kirlenirse, ya
hastalik tasiyor da evime mikrop girerse. Ya
begenmezsem. Hem demledigim cay ve o lezzetli
keklerimin degerini bilmez biri gelirse emegim de

bosa gitmez mi.

Gecen gin mahalleye yeni kuafér acan Gulla
Hanimi davet etmekle ne kadar hata ettigini
disindi bir an. Caliskan, isinde glcinde bir
kadin saniyordu onu. Belki arkadas olabiliriz,
arada yarenlik ederiz diye disinmustid. Cok
yalnizdi.  Ama GUllG hanimin hi¢ kendi gibi
olmadigini daha ilk cimlesinde anlamisti iste.
Bir kere pembe derken “e” leri genis sdyliuyordu.
Neydi o 6yle ya, elma derken de “a” y1uzatiyordu.

Ayy olacak is degil.

Sonra gecenlerde karsi apartmana tasinan
Mukadder Hanimi caya davet etti. GUneyden go¢
etmislerdi. Ay ne pismanolduuuu, 6yleboylededil.
Camasirlarini 30 derecede yikiyormus, olacak is
mi? Pis kadin. lyyyy. Balkonunda kuruyan sakiz
gibi camasirlari gorip de aldanmisti, kendi gibi
titiz biri sanmisti. Ama iste 30 derecede camasir
yikiyordu. Ay ne gunlere kaldik.

Bundan birka¢ ay 6nce de arada sirada pazarda
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gordigu Ayse Hanim'i davet etmisti. Cocuklari
biraz pasakli gibiydi ama kadin cok tutumluy,
ev ekonomisinde dikkatli gibiydi sanki. Severdi
boyle kadinlari. Bu zamanda bir kadin olarak
onemliydi tabi mutfak ekonomisi. Dur demisti
bir tanisayim. Bu sefer onun evine caya gitti.
Ama eve girer girmez ne bliylk hata yaptigini
anladi. Cinkl kadinin evinde nerede eski sey var
toplanmisti. Belli ki durumlarn da yoktu. Ama
nedense cocuklar cok mutlu goriindyordu. Hicbir
seyin yeri belli degildi, karman cormand. Etraf
daginik gibiydi de degil gibiydi. Ama kadin aradigi
her seyi de buluyor gibiydi sanki. ‘Benim ¢cocuklar
olsa onu bunu begenmez, bir de mutlu olmasini
bilmezlerdi bu evde. Sunlara bak, hic séylenmiyor
cocuklar’ diye icinden gecirdi. Kadin ortaya boyle
koftemsi bir yiyecek getirdi. Tek bir yiyecek ve
cay. Cocuklar atladilar yemege sevincle. Birbirleri
ile sohbet ederek, itisip kakismadan, suratlarini
asmadan, annelerinin icini kiymadan bir glzel
karinlarini doyurdular. Ayse Hanim tabi ona da
ayri bir tabak yapmisti. Hem cok merak ediyordu
hem de yemekte tereddit ediyordu. Ne oldugunu
bilmedigi seyleri agzina sirmezdi. Huyu kurusun,
degisiklikleri, degisik tatlar, degisik insanlari
Bir anhk
teredditten ve Ayse Hanim'in sicak tavrindan

hiiic hayatina sokmak istemezdi.
biraz da utanarak tadina bakti. Himmmm,
nefis. Sanki bildigi bir tatti bu ama ¢cikaramadi
hemen, sekli bir degisikti sanki. Pek glizeldi ama
bilmiyormus gibi de davranmak istemedi ilkten.
Sey gibiydi bu ama ney gibiydi, tadi cok tanidikti
ama sanki baska bir sey gibiydi de. Sonra Ayse
Hanim kendiliginden tarif vermeye baslayinca
rahatlad:



e 2 bardak haslanmis nohut
* T1adet orta boy kuru sogan
e 2,3dis sarimsak

¢ Tadet yumurta

« 2yemek kasigiun

1cay kasigi karbonat
Maydanoz

Kimyon

Karabiber tuz

Siviyag

Tarifi dinlerken birden bir sey fark etti; aslinda ¢ok farkh bir yemek degildi bu, cok bildigi bir seydi.

Sadece ayni kirmizi kumastan herkesin farklh elbiseler dikmesi gibi bir seydi bu sadece. Herkesin

dinyay! kendince yorumlamasi gibi bir sey...
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OTURUM ONERISi 6: KiM KIMDIR

Amag: Katihmcilarin kendi 6n yargilar ve ayrimciliklar ile ilgili tartismalarini ve farkindalik
kazanmalarini saglamak

Hedef Kitlesi: Turkiyeli ve Suriyeli anne ve babalar
Sire: 90 dakika

Materyal: Durum kartlari ve bir kutu veya kase
Uygulama:

Tanisma, Isinma (20 dk.)

Egitmen, grup Uyelerinden ayaga kalkmalarini, cember icinde yirimelerini, ylrirken Gyelerle goz
temasi kurmalarini ve tek kelimelik cimlelerle birbirlerine “merhaba” demelerini ister. Bir stire sonra,
egitmen bir katiimcinin karsisina gecer, kendi adini s6yler ve karsisina gectigi Uyeyle yer degistirirler.
Yer degistirdigi Uye, gruptan istedigi bir Gyenin karsisina gecer ve adini sdyler, yeniden yer degistirilir.
Egitmen, herkesin birbirinin ismini 6grendigini distindiginde; bu kez grubun ortasina gelir ve bir
dyenin karsisina gecer, onun adini séyler ve onunla yer degistirir. Grupta herkes digerlerinin adini

kolayca hatirlamaya ve hizlica yer degistirmeye basladiginda oyuna son verilir.
Eksik Sandalye (20 dk.)

Sandalyeler cember seklinde yerlestirilir. Bir Gye ebe olur, cemberin ortasina gelir ve grupta ortak
olabilecegini diisiindiigi bir sey séyler; 6rnedin ‘Bu grupta evinde kedi besleyenler var., ‘Bu grupta
bilimkurgu filmleri sevenler var., ‘Bu grupta ekmegini kendi pisirenler var.’ gibi... O &zelligi tasiyan
kisiler sandalyelerinden kalkarak yer degistirirler. Kalktiklari yere tekrar oturamayacaklari, bu
sayede ortadaki ebenin de kendine yer bulabilecegi belirtilir. Ayakta kalan kisi ebe olur ve yeni bir
ozelligi soyleyerek oyunu devam ettirir.

O Kim? (40 dk.)

Grubun ikiserli es olmasi saglanir. (Dil bariyerini ortadan kaldirmak icin ayni dili konusanlarin bir
araya gelmesine dikkat edilir.) Eslerin karsilikli rahatca konusabilecekleri bir yere oturmalari séylenir.
5 dakika sohbet etmeleri ve kendilerini birbirlerine tanitmalari istenir.

Esler birbirini tanidiktan sonra, tim katihmcilardan ortadaki kutudan birer durum karti cekmeleri
istenir.
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Once eslerden biri kendi durum kartindaki ciimleyi okur ve durumla ilgili duygu ve diistincelerini
paylasir. Ardindan esine ayni durum hakkinda ne disindigind ve neler yapacagini sorar. Daha
sonra diger es kendi kartindaki durumu okur ve sire¢ ayni sekilde devam eder.

Esler sireclerini tamamladiktan sonra yeniden cemberde bulusulur. Her Gye durumlarla ilgili
paylasimda bulunur. “Ben béyle distiniyordum, ama arkadasimin daha farkh disindigini fark
ettim” gibi...

e oo

Cozimleme Sorular:

« Kartlarda yazan durumlarin cevabini verirken zorlandiniz mi? Neler hissettiniz? Neye gore karar
verdiniz? Esinizin sizden farkli diisiindiigi oldu mu? Hic o acidan da bakmis miydiniz?

 Sizin de yasaminizda farkina varmadan birine ayrimcilik yaptiginiz ya da 6n yargi ile yaklastiginiz
bir durum var mi?

L]
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Kapanis (10 dk.)

Genel bir degerlendirme yapildiktan sonra hep beraber bir vedalasma yontemi belirlenir ve o
yontemle oturum sonlandirilir.
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Asadgidaki dosyanin baskisini alip, kutulari keserek durum kartlarini hazirlayabilirsiniz. Gruptaki katilimci
sayisi fazlaysa birden cok baski alip, ayni durum birkag tyeye verilebilir ya da yeni durumlar eklenebilir.
Ayrica, grubun dil seviyesi ve tercime ihtiyaci géz 6niinde bulundurularak sadece kisa metinli kartlar

Otobise bindiniz ve sadece bir bos yer var. O da obez birisinin yani. Ne yaparsiniz? Neden?

Kardesiniz evlenmeye karar verdigini ve evlenecedgi kisiyi sizinle tanistirmak istedigini sdyledi. Tanistiginizda
sasirdiniz. O da ne? Gozleri gérmuiyor. Ne yaparsiniz? Neden?

Yeni bir ise basladiniz. is arkadasiniz size cok samimi bir sekilde giiliimseyerek “Hos geldiniz!” dedi. Tam
kafanizi kaldirip “Hos bulduk!” diyecekken yizinin yanmis ve yanik izleriyle dolu oldugunu fark ettiniz?
Onunla samimi bir arkadaslik kurar miydiniz? Ne yapardiniz? Neden?

Karsi komsunuz sizi caya davet etti. Cok sevinerek onlara gittiginizde komsunuzun baska bir dinden oldugunu
6grendiniz. Bundan sonra komsunuz ile iliskiniz nasil ilerler? Neden?

Uzun zamandan beri ¢calistiginiz is yerine genc biri alindi. Birka¢ ay sonra, sizin ylkselmeyi beklediginiz
pozisyona onu yukselttiler. Nasil hissedersiniz? Bundan sonra ona karsi nasil davranirsiniz?

Cocugunuz okulda yeni bir arkadas edindiginden ve onunla ¢ok iyi anlastiklarindan s6z etti. Bir giin okula
gittiginizde, cocugunuz sizi en iyi arkadasi ile tanistirmak istedi. Tam siz ‘Merhaba’ derken, cocugun annesi
ve babasi geldi. Basinizi kaldirip baktiginizda uzun sacli, kipeli ve kollarinda dévmesi olan bir babayla
karsilastiniz. Ne diisinirsiiniz? Nasil tepki verirsiniz? Cocugunuzun arkadasi ile olan iliskisine karisir misiniz?
Neden?

Evinizi badana yaptirmaya karar verdiniz. Siz tam buldugunuz kisi ile anlasacakken, cevrenizdekiler baska
birinden bahsetti. Tanisip ondan da fiyat almaya karar verdiniz. Eve bakmaya gelen kisinin yasl oldugunu
goérdiniz. Sizin buldugunuz daha geng biriydi. Isi hangisine verirsiniz? Neden?

Okulun ilk guing, siz de cocugunuz kadar ¢cok heyecanlisiniz. Okula gittiginizde cocugunuzun &gretmeni olarak
mini etekli, makyajh biri cikti karsiniza. Ne disiénirsiiniiz? Ogretmenin dis goriinis iliskinizi nasil etkiler?

Esinizin uzaktan akrabasi telefon etti ve bir is icin sehrinize gelecegini, birkag¢ giin sizde kalip kalamayacagini
sordu. Siz hi¢ tanimadiginiz gibi, esiniz de onu yillardir hic gérmemis ve nasil birine benzedigini bile
hatirlamiyor. Esinizle konusup, gelebilecegini séylediniz ve evinizin adresini verdiniz. Birka¢ giin sonra kapi
caldi ve karsinizda kadin mi erkek mi oldugundan emin olamadiginiz biri var. Ne disinUlrsitiniiz? Ne yaparsiniz?
Neden?

Uzun otobis yolculugu yapiyorsunuz ve yan koltugunuz bos. Otobuisteki tek bos koltuk da o. Rahat rahat
seyahat edeceginiz icin kendinizi sansh hissediyorsunuz. Otobuls hareket ediyor ve tam cikis kapisindayken
gelen yolcuyu beklemek icin duruyor. Koltuk degnekleri ile gelen kisi sizin yaniniza oturuyor. Ne hissedersiniz?
Ne distlinlrsiiniiz? Ona karsi tavriniz ne olur?
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OTURUM ONERISi 7: BEN ANNE BABA OLSAM /
BEN COCUK OLSAM

Amac: Katiimcilarin kendi ebeveynlik tutumlari ve yasam rolleri ile ilgili farkindalk kazanmalarini
saglamak.

Hedef Kitlesi: Turkiyeli ve Suriyeli aileler (anne, baba, cocuk/lar olarak birlikte)
Sire: 90 dakika

Materyal: -

Uygulama:

Tanisma (20 dk.)

Egitmen bir tanisma oyunu oynayacaklarin, ilk olarak kendisinin adini séyleyecegini, ardindan
saginda yer alan Gyenin 6nce kendi adinidaha sonra egitmenin adini sdyleyecegini ve oyunun sirayla
her Uyenin kendi adi ile birlikte kendi adindan énce séylenen tim adlar tekrar etmesiyle strecegini
belirtir. Oyun baslatilir ve tim UGyeler isimleri sdyleyene kadar devam ettirilir.

Postaci (20 dk.)

Grup oturarak daire olur. Egitmen grubun ortasina girdikten sonra, kendisinin postaci oldugunu
belirtir. Once adini sdyler, ardindan yapmaktan cok hoslandigi bir seyi paylasir ve sonra bir yénerge
verir. Bu yonergenin gruptaki bazi Gyelerin ya da herkesin yer degistirmesini saglayacak bir yonerge
olmasi gerekir. Ornegin; siyah ayakkabi giyenler, gézliik takanlar, Suriyeli olanlar, yemek pisirmeyi
sevenler, okula gidenler, kalabalik ailede biytyenler gibi. Katilimcilarin, yénerge séylendikten sonra
yer degistirerek baska bir sandalyeye oturmalari gerekir. Ebe olan postaci da bu arada yer kapmaya
baslar. Oyun yeni ebeler ve sorularla strdirilir. Her ebe 6nce adini, sonra yapmaktan ¢cok hoslandigi

bir seyi sdyler ve yonergesini paylasir.
Aile Oyunu (40 dk.)

Katihmcilardan anne, baba ve cocuk olmak UGzere Ucer kisilik gruplara ayrilmasi istenir. Her aile
kendisi bir grup olabilir ya da her grupta bir anne, bir baba ve bir cocuk olacak sekilde de gruplara
ayrilabilirler.

Birlikte evcilik gibi oyunlar ya da seyircisiz tiyatrolar oynanacagr aciklamasi yapilir. Daha 6nce
deneyimlemedikleri rolleri deneyimleyecekleri belirtilir ve bunun tadini cikarmalari istenir. Ardindan,
ilk oyun baslatilir.
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1. Oyun: Gruptaki cocugun ‘baba’ roliine, annenin ‘cocuk’ roliine, babanin ise ‘anne’ roliine girmeleri
saglanir. Ardindan evde daha 6nce yasadiklari bir sorunu distinmeleri istenir. Bu, cocugun israrla
istedigi (bir oyuncak aldirmak gibi), ailenin ise kabul etmedigi bir sey olabilecedi gibi, anne/babanin
cocuktan bekledigi (bilgisayarda oyun oynamayi birakmasi gibi) ve cocugun yapmadigi bir sey de
olabilir. Bulduklar sorunu, aldiklari rollere girerek oynamalari istenir.

2. Oyun: Gruptaki cocugun ‘anne’ roliine, annenin ‘baba’ roliine, babanin ise ‘cocuk’ roltine girmeleri
saglanir. Ardindan, birinci oyunu bu kez bu oyundaki rollerine girerek oynamalari istenir.

3. Oyun: Herkesin kendi roltinde olacadi belirtilir ve ayni sorunu bu kez kendi rollerinden oynamalari
istenir. Oyunun sonunu istedikleri gibi degistirebilecekleri belirtilir.

Coziimleme Sorulari:

* Rollere girebildiniz mi?

« Girdiginiz rollerde neler hissettiniz?

« Kendi roliniz disinda sizi en cok zorlayan rol hangisi idi?

» Sizin cocuk rolinde oldugunuz oyunda, anne ve babaniz sizi anlayabildi mi? Neler hissettiniz?

» Cocuk roliinde anne ve babanizdan size nasil tepki verdiler? Neler hissettiniz? Sizi anladilar mi?
 Burada fark ettiginiz deneyimi giinliik hayatiniza nasil gegirirsiniz?

Kapanis (10 dk.)

Genel bir degerlendirme yapildiktan sonra hep beraber bir vedalasma yontemi belirlenir ve o
yontemle oturum sonlandirilir.
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OTURUM ONERISI 8: BiZiM SARKILARIMIZ

Amag: Katilimcilarin mizigin birlestirici evrensel dilini ve ortaklastiklari degerleri fark etmelerini
saglamak.

Hedef Kitlesi: Turkiyeli ve Suriyeli anne ve babalar
Sire: 70 dakika

Materyal: Sarki dosyalari

Uygulama:

Yapildiginda Neselenirim (10 dk.)

Katihmcilar cember olurlar. Egitmen elindeki topu birine atarak oyunu baslatir. Top atilan katihmci
“Bana ...... yapildiginda neselenirim” ctmlesini kurar. Grubun kalani ise top atilan katilimcinin
sdyledigi seyi yapiyormus gibi hareketler yaparlar. Ornegin; katiimc “Bana kahve yapildiginda
neselenirim.” dediyse diger katilimcilar kahve ikram ediyormus gibi ellerini 6ne uzatirlar. Tum
katihmcilar kendilerini neselendiren bir sey sdyleyene kadar oyuna devam edilirTim fotograflar
grup cemberinin ortasina yerlestirilir. Her Gyeden bir fotograf almasi, o fotografa dair disiinmesi ve

asagidaki sorularla zihninde bir hikdye olusturmasi istenir.
Sarkilarimiz (35 dk.)

Egitmen, kendisine daha dnce iletilen 2 sarkiyi sirayla dinletir: Ummii Giilsim'den Agbal Al Layl
ve Yildirim Girses’ten Bir Garip Yolcuyum Hayat Yolunda. Sarkilarin sézleri Arapga ve Tirkece bilen

veliler tarafindan cevrilir ve sézler birbiri ile karsilastirilir.
Coziimleme Sorulari:

« Busarkiyiilk duydugunuz zamani hatirhyor musunuz?
« Busarki size ne hatirlatiyor?

» Sarkiyr duydugunuzda akliniza hangi anilariniz geliyor?

» Baz parcalarin sézleri tamamen farkh olmasina ragmen hem Arapcasinin hem de Tirkgesinin bu

kadar sevilme nedeni ne olabilir?
» Hangi sarkinin 6nce hangi dilde yapildiginin sizce bir 5nemi var mi?

« Sarkilarin icinizde yarattigr hisse odaklanacak olursaniz hi¢ bilmediginiz lisandaki bir sarkiyi

sevebilir misiniz? Neden?

« Sarkilar gibi iki kiltirde benzer ya da ortak olan baska neler geliyor akliniza?
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Vakit kalirsa asagidaki sarkilardan secilerek dinletilebilir.

« Fadel Shaker - Akdeb Aleek & Ferdi Tayfur - Yakti Beni

« Farid Al-Atrache - Hebeena Hebeena & Ferdi Ozbegen - Rabbena
« Karol Sakr - Gheltan Ktir & Ajda Pekkan - Aynen Oyle

« Saber El Rebai - Sidi Mansour & ibrahim Tatlises - Mavisim

« Samira Said - Shaeet El Dorof & Mustafa Sandal - Demo

« Tarkan & Elissa - Kuzu Kuzu

« Samira Tawfik - Ya Ayn Mulayiitayn & Erkin Koray - Saskin

Bizim Sarkimiz (15 dk.)

Katihmcilardan 3 gruba ayrilmalari ve gruplar halinde birer sarki olusturmalari, sarkilarin sézlerinin

Turkce ve Arap¢a olmak Gzere karisik olmasi istenir. On dakika sonunda gruplarin sarkilari dinlenir.
Kapanis (10 dk.)

Genel bir degerlendirme yapildiktan sonra hep beraber bir vedalasma yontemi belirlenir ve o
yontemle oturum sonlandirilir.
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Aynmailik, On Yarg: ve Kalip Yargilara Dair

Ayrimcilik ayirmak ve ayrim kelimelerinden gelir.
Ayirmak icin yapilmasi gereken sey, iki seyin
birbirinden farkhlklarini belirlemek suretiyle
nitelik

ve nicelik bakimdan birinin digerinden daha

onlari siniflamaktir.  Ayirimin - amaci
Ustin ya da iyi oldugu varsayimina dayanir.
Bu varsayim kimi zaman inanca doniserek
topluluklari ya da bireyleri toplumsal yasamda
ayrimcilik yapmaya goétirebilir. En nihayetinde
bu ayrimciliga dayali olarak toplumda bazi kisiler
siyasal, toplumsal, ekonomik, kilttrel haklarini
kullanmada engellemeler ile karsilasirlar.
Ayrimcilikcoguzaman cehaletten, 6nyargilardan
ve kaliplasmis yargilardan kaynaklanir. Cogu
insan yabanci goérinen veya bilinmeyen
seylerden korktugu icin, gérintsd, kaltird veya
davranislari yabanci gelen kisilere kuskuyla
bakar, hatta onlara karsi siddet kullanmaya
yonelebilir. Herhangi bir kisiyi ast duruma
dusuren veya marjinal konuma iten tutum, eylem
ve kurumsal pratikler ayrimcilik sayilabilirler
(Flowers, 2010:215).

Ayrimcilik meselesi bir kisirdongl biciminde
yurir. Bu kisirdongutde temel olarak kalip yargi,
on yargi, ayrimcilik, esitsizlik ve siddet unsurlari
yer aliyor. Bu kavramlar asagidaki tanimlardan
faydalanarak katilimcilara aciklayabilirsiniz:

On Yargi: Farkh gruplarin birbirine yanh ve
olumsuz tutum almalaridir. Duygu icerir. Birinde
bulunan herhangi bir o6zelligi sorun olarak
algilamak ya da asagi gérmek anlamina gelir.
Kalip yargi: Toplumsallasma strecinde 6grenilen
bilgiler, genellemelerdir. Bilisseldir. Ayni 6zelliklere
sahip tim insanlara ayni varsayimlarla
yaklasmayi getirir. Kalip yargilar ytzinden, belli
ozelliklere sahip kisiler s6z konusu oldugunda
hepimizin zihninde benzer imgeler canlanir.

Ayrimcilik: On yarginin davranisa déniismesidir.

Ayrimcihk, birilerinin insan haklarinin
gerceklesmemesine yol acar ve herkesin insanhk
onuru bakimindan esit olduguilkesine ters diser.
Hak ve hizmetlere erisim noktasinda herkes
esittir.

Kendi davranis ve tutumlarimizda 6n yargiyla
hazirlikli Belli bir

gruba mensup kisilerden bazilarinin basarisini,

karsilasmaya olmaliyiz.

zenginligini veya yapabilirligini 6ne c¢ikaran

“Suriyeli ama caliskan” gibi séylemler de
ayrimcidir.

“Dogrudan  ayrmcilik”  kisinin  dogrudan
haklarindan  mahrum  edilmesi,  “dolayl

ayrimcilik” konulan kuraln kisiyi dolayli olarak
haklarindan mahrum etmesi (6rnegin; 1.80'den
kisa olanlar pilot olamaz biciminde bir kararin
kadinlara dolayl ayrimcihiga yol acmasi) ve
“dolayl ayrimcilik” ise kisinin cevresindeki bir
baskasinin ozellikleri dolayisiyla ayrimclliga
maruz kalmasidir (6rnegin; engelli bir cocugun
annesinin ¢ocugun yaratabilecegi olasi sorunlar
disunullerek bulusmalara davet edilmemesi).
“Gecici olumlu 6nlem” (pozitif ayrimcilik) kavrami
ise uzun sure sistematik ayrmcliga maruz
kalan kisilerin desteklenmesi icin alinan olumlu
onlemleri ifade eder (meclisteki kadin kotasinin
artirlmasi gibi).

Siddet: insan haklarinin ihlal edilmesi anlamina
gelir. Kisinin haklarindan mahrum bicimde,
insanlk onuruna yarasir sekilde yasayamamasi

siddete ugramasi demektir.
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